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Finalisation de la fusion entre Vigeo et Stock at Stake (Ethibel)

Une augmentation du capital et un nouveau Conseil d’Administration

Le 27 décembre 2005, dans le cadre de la fusion avec la société Stock at Stake (filiale
de l'association Forum Ethibel), les associés de la société Vigeo, agence européenne
de la mesure de la responsabilité sociale, ont approuvé 'augmentation du capital par
voie d’apport en nature. Cet apport, valorisé a 3 millions €, porte le capital du Groupe
Vigeo a 15,9 millions €.

Désormais, le college “Gestionnaire financiers et fonds de pension” représente 46,18 %
du capital, dont 33,34% pour la Caisse Nationale des Caisses d’Epargne. Le second
college, dans lequel les associations et ONG font leur entrée, devient le college
“organisations syndicales européennes et ONG”. Il représente 23,59% du capital, dont
17,63% pour le Forum Ethibel, un collectif d’associations actionnaires de Stock at Stake.
Le college “Entreprises” représente 30,23 % du capital.

Le Conseil d'administration est composé de 3 membres par college et de 6
personnalités indépendantes. Le groupe Vigeo accueille 3 nouveaux
administrateurs représentant le Forum Ethibel : Marc Lambrecht pour le
college "organisations syndicales et ONG”, Dirk Dalle et Bernard Bayot au titre des
administrateurs indépendants. Pour permettre ces entrées a nombre constant, Antonio
Gutierrez, Karel van Miert et Andres Gomez-Sanchez quittent le Conseil. Le prochain
CA procédera a I'élection d'un vice-Président parmi les membres présentés par le
Forum Ethibel.

L’organisation du groupe Vigeo

La nouvelle organisation comprend deux départements de production : le département
« Recherche ISR » (anciennement Notation déclarative) qui propose aux gestionnaires
et investisseurs d’actifs les gammes Equitics et Ethibel, et le département « Audits en
responsabilité sociale » (anciennement Notation sollicitée) qui offre aux entreprises la
gamme Overnance.

Nicole Notat : Présidente, Directrice Générale

David Guillot de Suduiraut : Directeur Développement

Fouad Benseddik : Directeur des Méthodes et des Relations Institutionnelles
Florence Fouquier : Directrice du Département « Audits en responsabilité sociale »

Marc Bontemps : Directeur du Département « Recherche ISR »



Unir leurs forces pour mieux répondre aux attentes des clients

Le Groupe Vigeo emploie 60 salariés de 12 nationalités sur trois sites : Paris, Bruxelles,
Casablanca. Cette fusion consacre le leadership européen de I'agence et consolide son
ouverture internationale grace a son implantation au Maroc et au Japon.

Le Groupe Vigeo présente, désormais, une gamme compléte de produits ISR, autour
de la gamme Equitics et de la gamme Ethibel. Les critéeres d’éligibilité du Label Ethibel
sont assurés par le Forum Ethibel agissant en tant qu’organisme indépendant.

Le Groupe Vigeo couvrira 1500 valeurs soit 800 valeurs européennes (dont 95% de la
capitalisation du DJ Stoxx 600 et SBF 120), 400 entreprises nord-américaines et 300
entreprises de la région Asie-Pacifique. A ce stade, les indices ASPI et I'Ethibel
Sustainibility Index sont maintenus.
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